
 

 
 

Jednatel 

Výzkumného ústavu pícninářského, spol. s r.o. Troubsko 
vyhlašuje výběrové řízení na pozici  

VÝKONNÝ ŘEDITEL  (M/Ž) 
 

Máte rádi výzvy? Chcete se podílet na formování inovační strategie zavedené 
společnosti? 

Hledáme silnou osobnost, která se nebojí převzít odpovědnost, přicházet s novými myšlenkami a 
aktivně se podílet na dalším směřování firmy. 

 

O nás 
Výzkumný ústav pícninářský, spol. s r.o. Troubsko je soukromým výzkumným ústavem s 30letou 

tradicí zabývající se aplikovaným výzkumem v národním i mezinárodním měřítku. Dalšími oblastmi 
činnosti jsou obchod, zemědělská výroba, poradenství.  

Více na www.vupt.cz 

   

 

O pozici 
Tato pozice je nově vytvořená a bude se dále rozvíjet podle zkušeností, silných stránek a 

odborného zaměření vybraného kandidáta. Nabízí tak výjimečnou příležitost aktivně ovlivnit její 
podobu, kompetence i strategický význam v rámci společnosti. 

Hledáme partnera pro operativní vedení firmy, který, pokud se osvědčí, dostane možnost podílet 
se na dlouhodobém rozvoji společnosti.  

 

Náplň práce:  
1. Strategické plánování: 

▪ Definování vize a dlouhodobých cílů společnosti. 
▪ Tvorba a implementace strategických plánů pro dosažení stanovených cílů. 

2. Řízení operací: 
▪ Supervising všem operacím společnosti a zajišťování efektivity. 
▪ Zlepšování procesů a výkonu v rámci firmy. 

3. Finanční management: 
▪ Příprava a kontrola ročního rozpočtu. 
▪ Zajištění finanční stability a růstu společnosti. 

4. Týmové vedení: 
▪ Vedení a motivace vyššího manažerského týmu. 
▪ Podpora rozvoje lidských zdrojů a kultury firmy. 

5. Vztahy s investory a partnery: 
▪ Udržování vztahů se společníky a obchodními partnery. 
▪ Prezentace společnosti na veřejnosti a na různých fórech. 

6. Monitorování trhu: 
▪ Sledování trendů v odvětví a konkurence. 
▪ Upravování strategií podle změn v trhu. 

7. Zájem o inovace a moderní technologie 
8. Dodržování legislativy: 

▪ Zajištění, že všechny operace dodržují právní normy a etické standardy. 
9. Krizový management: 

▪ Řízení krizových situací a plánování krizového řízení 

 
 
 

http://www.vupt.cz/


 

Požadujeme: 
1. Vzdělání nebo praxe:  

Vysokoškolské vzdělání primárně v oblasti obchodního managementu, ekonomie nebo jiných relevantních 

oborů, případně v oblasti biologických věd nebo praxi v řízení firmy minimálně v délce 5 let. 

Specializace v oblasti specifických znalostí, jako jsou finance, marketing nebo právo, může být výhodou. 

 

2. Vlastnosti: 

Vedení: silné vůdčí schopnosti, schopnost motivovat a inspirovat tým. 

Strategické myšlení: schopnost plánovat a formulovat dlouhodobé cíle s ohledem na budoucnost. 

Rozhodovací schopnosti: schopnost činit informovaná a rychlá rozhodnutí na základě analýzy dat a situace. 

Komunikační dovednosti: efektivní komunikace s různými zúčastněnými stranami, včetně společníků, 

zaměstnanců a veřejnosti. 

Schopnost přizpůsobit se: flexibilita a schopnost reagovat na měnící se podmínky v obchodním prostředí. 

Týmová práce: schopnost spolupracovat s různými týmy a odděleními. 

Cizí jazyk: znalost angličtiny nutností.  

Etika a integrita: silný smysl pro etické zásady a dodržování právních norem. 

Odolnost: schopnost zvládat stres a tlak, zejména v krizových situacích. 

Časová flexibilita 
Trestní bezúhonnost 
 

Nabízíme:  
soukromě vlastněná česká firma 
pozice reportuje přímo jednateli firmy 
služební auto, služební telefon 

  
 
 

Uchazeči mohou být podrobeni v průběhu výběrového řízení osobnostnímu testu a mohou být 
požádáni o vyřešení krátké rozhodovací úlohy.  
 
V případě Vašeho zájmu zašlete do 15.3. 2026 svůj strukturovaný životopis  
s kontaktními údaji, motivační dopis a Souhlas s uveřejněním a zpracováním osobních údajů – 
GDPR na adresu:  
 
Výzkumný ústav pícninářský, spol. s r. o., Zahradní 1, 664 41, Troubsko  
Jan Nedělník, e-mail: nedelnik@vupt.cz 
tel.: 603 452 582 

mailto:nedelnik@vupt.cz

